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Projekt

USTAWA z dnia ............... 2018 r.

o zmianie ustawy o zawodach pielegniarki i poloznej oraz ustawy o samorzadzie

pielegniarek i poloznych

Art. 1. W ustawie z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej (tj. Dz. U. z

2018 poz. 123 ze zm. ) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1)

2)

3)

wart. 4 ust. 1:

a) pkt 6 otrzymuje brzmienie: ,, 6) samodzielnym kontrolowaniu stanu zdrowia,
W oparciu o postawiong diagnozg pielegniarska, monitorowaniu leczenia,

b) pkt 7 otrzymuje brzmienie: 7) udzielaniu porady pielggniarskiej

c) pkt 8 otrzymuje brzmienie: 8) orzekaniu o rodzaju i zakresie $wiadczen
opiekunczo-pielegnacyjnych;

d) pkt 9 otrzymuje brzmienie: 9) samodzielnemu wykonywaniu zabiegow
profilaktyki i pielegnacji skory wlacznie z rewitalizacja;

e) pkt 10 otrzymuje brzmienie: 10) edukacji zdrowotnej, profilaktyce chorob i
promocji zdrowia.

w art. 12 ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,,2. Pielegniarka i potozna mogg odmédwic

wykonania zlecenia lekarskiego oraz wykonania innego $wiadczenia zdrowotnego

niezgodnego z ich sumieniem lub z zakresem posiadanych kwalifikacji, podajac

niezwlocznie przyczyne odmowy na pisSmie przelozonemu lub osobie zlecajacej, W

2 egzemplarzach z podpisem przetozonego (potwierdzeniem odbioru) chyba, Ze

zachodzg okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1.”

w art. 14 ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,,2. W  przypadku uzasadnionych

watpliwosci  pielegniarka 1 polozna moga odmowi¢ uczestniczenia w

eksperymencie, podajac przetozonemu przyczyne odmowy na piSmie, w 2

egzemplarzach z podpisem przetozonego (potwierdzeniem odbioru).



4)

5)

6)

w art. 24 ust. 1 dodaje si¢ pkt 7 w brzmieniu: ,,7) Certyfikat ukonczonego
egzaminem kursu jezykowego (jezyk polski) na poziomie B2, C1 lub C2”

w art. 26 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 1. Pielggniarka lub potozna, ktore nie
wykonujg zawodu lacznie przez okres dtuzszy niz 5 lat w okresie ostatnich 6 lat, a
zamierzajag podja¢ jego wykonywanie, majag obowigzek zawiadomi¢ o tym
wlasciwa okregowa rade pielegniarek i potoznych i odby¢ trwajace nie dtuzej niz 6
miesiecy przeszkolenie pod nadzorem innej osoby uprawnionej do wykonywania
odpowiednio zawodu pielegniarki lub potoznej, legitymujacej si¢, co najmniej 5-
letnim dos$wiadczeniem zawodowym, zwane] dalej ‘“opiekunem”. Opiekuna
wskazuje kierownik podmiotu, w ktorym odbywa si¢ przeszkolenie. Przeszkolenie
ma charakter stazu i w trakcie jego trwania przystuguje osobie go odbywajacej
wynagrodzenie z budzetu samorzadu zgodne z art. 2 ust. 5 ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o0 minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2017 r. poz.
847 oraz z 2018 r. poz. 650) oraz na podstawie przepisow wykonawczych w
sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci
minimalnej stawki godzinowej w 2019 r. adekwatne do wymiaru ilo$ci godzin
obowigzkowego przeszkolenia.”

w art. 27 ust. 1 dodaje si¢ ust. 11-14 w brzmieniu:

,»11.Naczelna Rada Pielgegniarek i Potoznych, jak i Okregowe Rady Pielegniarek i
Potoznych na pisemny wniosek maja obowiazek udzielenia wsparcia pielegniarce i
potoznej, ktorej zostalo zawieszone prawo wykonywania zawodu, albo
ograniczenie wykonywania okre$lonych czynnosci zawodowych, gdy zachodzi
nagle pogorszenie sytuacji materialnej tych osob, z zastrzezeniem ust. 12.

12. Ustep 11 nie ma zastosowania do pielggniarki i potoznej, ktora ma zawieszone
lub odebrane prawo wykonywania zawodu z powodu popehienia przestgpstwa
karnego.

13.Za wsparcie uznaje si¢: wyplate zapomogi w wysokosci rocznej sktadki
uiszczane] przez pielegniarke lub potozng (o ile sktadki byly uiszczane przez
ostatni rok systematycznie) przez kazdy miesigc niezdolnosci do pracy lub rok
kalendarzowy, a takze pomoc w znalezieniu zatrudnienia na stanowisku, ktore jest
mozliwe do uzyskania, czyli zatrudnienie w placowkach medycznych w ramach
sekretariatu lub w strukturach organizacyjnych izb samorzagdowych. Postanowienia
ust. 11, 12 i 13 traca moc w z chwilg nabycia przez pielegniarke lub potozna

uprawnien emerytalnych.”



7)

8)

9)

10)

11)

w art. 29 ust. 1 dodaje si¢ pkt 9 w brzmieniu: 9) posiada Certyfikat ukonczonego
egzaminem kursu jezykowego (jezyk polski) na poziomie B2, C1 lub C2”

w art. 32 ust. 1 dodaje si¢ pkt 9 w brzmieniu: ,,9) posiada Certyfikat ukonczonego
egzaminem kursu jezykowego (jezyk polski) na poziomie B2, C1 lub C2”;

w art. 34 ust. 1 otrzymuje brzmienie: ,,1. Minister wlasciwy do spraw zdrowia
okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowy =zakres znajomosci jezyka
polskiego w mowie i pi$mie, niezb¢dny do wykonywania zawodu pielegniarki i
potoznej, uwzgledniajac zakres uprawnien zawodowych okreslonych w art. 4 i art.
5 oraz biorgc pod uwage obowigzujagce w tym zakresie przepisy prawa Unii
Europejskiej oraz z uwzglednieniem wymogu posiadania Certyfikat ukonczonego
egzaminem kursu jezykowego (jezyk polski) na poziomie B2, C1 lub C2.”

Art. 36a. otrzymuje brzmienie:, Art. 36a.0soby, ktore ukonczyly liceum
medyczne lub szkole policealng albo szkole pomaturalng ksztalcagca w zawodzie
pielegniarki albo ukonczyty szkole policealng albo szkote pomaturalng ksztatcaca
w zawodzie potoznej i nie uzyskaly stwierdzenia prawa wykonywania zawodu, a
spetniajg wymagania okre$lone w art. 28 pkt 1-4 albo art. 31 pkt 1-4, uzyskuja, na
swoj wniosek, stwierdzenie prawa wykonywania zawodu.”

w art. 54:

a ) ust. lotrzymuje brzmienie: ,,1. W trakcie ksztalcenia teoretycznego student
zdobywa wiedze¢ zawodows, doswiadczenie 1 umiej¢tnosci niezbedne do
planowania, organizowania i sprawowania opieki zdrowotnej w sposob
samodzielny oraz oceny dziatan z tym zwigzanych.”

b) ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,,2. W trakcie ksztalcenia klinicznego student uczy
si¢ sprawowania kompleksowej opieki zdrowotnej jako pracownik indywidulany
oraz jako czlonek zespotu, w bezposrednim kontakcie z osobami zdrowymi i
chorymi.”

c) ust. 3 otrzymuje brzmienie: ,,3. Ksztalcenie kliniczne odbywa si¢ w podmiotach
leczniczych, pod kierunkiem wyktadowcow pielegniarstwa lub potoznictwa oraz
przy pomocy innych specjalistow, w szczegoélnos$ci pielegniarek i potoznych, ktore
posiadaja co najmniej tytut zawodowy magistra w dziedzinie pielggniarstwa badz
potoznictwa lub w innej dziedzinie majacej zastosowanie w ochronie zdrowia.
Ksztalcenie kliniczne jest praktyka w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 lipca

2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym.”



12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

W art. 54 w ust. 5 dodaje si¢ pkt 5 w brzmieniu: ,,5) nadzoru nad jednostkami
prowadzacymi ksztalcenie.”

w art. 57 ust. 3 otrzymuje brzmienie: ,,3. Kadencja Krajowej Rady trwa 4 lata.
Cztonkom Krajowej Rady przystuguje wynagrodzenie z tytulu udzialu w jej
pracach nie wigksze niz $rednie wynagrodzenie pielegniarki.”

w art. 59 ust. 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie: ,,3) bazy dydaktycznej, w tym
ksztatcenia klinicznego, do ktorej nalezag osoby, ktore posiadaja minimum tytut
zawodowy magistra pielegniarstwa’;

w art. 61 dodaje si¢ ust. 6 w brzmieniu: ,,6. Pielggniarce lub poloznej, ktore
podejmuja ksztalcenie podyplomowe na swoj wlasny wniosek przystuguje
bezptatny urlop szkoleniowy w wymiarze nie mniejszym niz 14 dni.”

W art. 62 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie: ,,Pracodawca ma obowigzek
przyzna¢ pielegniarce lub potoznej, o ktérych mowa w ust. 1, dodatkowe
$wiadczenia, w szczegolnosci:”

W art. 63. ust. 1 otrzymuje brzmienie: ,,1. Pielegniarce lub potoznej podejmujacym
ksztatcenie podyplomowe bez skierowania wydanego przez pracodawce, o ktorym
mowa w art. 61 ust. 3 i 5, jest udzielany bezptatny urlop i zwolnienie z czgsci dnia
pracy, bez zachowania prawa do wynagrodzenia, w wymiarze ustalonym na
zasadzie porozumienia mi¢dzy pracodawca a pracownikiem. Niezaleznie od urlopu
bezptatnego, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim, pielegniarce i poloznej
przystuguje ptatny urlop szkoleniowy w wymiarze 6 dni rocznie, w szczegolnosci
w celu udzialu w konferencjach, szkoleniach oraz kursach naukowych.”

w art. 65 dodaje si¢ ust. 3 w brzmieniu 3. Niezaleznie od wymiaru bezptatnego
urlopu szkoleniowego, o ktorym mowa w art. 65 ust. 1 wymiar urlopu
szkoleniowego dla pielggniarki lub potoznej podejmujacych ksztatcenie
podyplomowe na swd@j wniosek, przystepujacych do egzaminu panstwowego, 0
ktorym mowa w art. 67 ust. 2, wynosi do 6 dni roboczych 1 jest ustalany przez
pracodawce w zaleznosci od czasu trwania ksztatcenia podyplomowego”

w art. 77 dodaje si¢ ust. 9 w brzmieniu: ,,9. Za ewentualne poniesione szkody
materialne, zwigzane z brakiem kontroli i znikomym skutkiem wykonawczym

odpowiada izba wpisujgca organizatora do rejestru.”



Art. 2. W ustawie z dnia 1 lipca 2011 r. o samorzadzie pielegniarek i potoznych (tj. Dz.U. z
2018 r. poz. 916) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
1) wart. 3:

a) pkt 3 otrzymuje brzmienie: ,,3) okregowym zjezdzie, okregowej radzie,
okregowym sadzie i okrggowym rzeczniku — nalezy przez to rozumiec
odpowiednio: okregowy zjazd pielggniarek i potoznych, okregowa rade
pielegniarek i poloznych, okregowy sad pielegniarek 1 potoznych, okrggowego
rzecznika odpowiedzialnosci zawodowej oraz okrggowego ,,rzecznika praw
pielegniarki i potozne;j”;

b) pkt 4 otrzymuje brzmienie: ,,4) Krajowym Zjezdzie, Naczelnej Radzie,
Naczelnym Sadzie i Naczelnym Rzeczniku — nalezy przez to rozumieé
odpowiednio: Krajowy Zjazd Pielggniarek i Potoznych, Naczelng Rade
Pielggniarek 1 Potoznych, Naczelny Sad Pielegniarek 1 Potoznych, Naczelnego
Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej oraz Naczelnego Rzecznika Praw
Pielegniarki i Potoznej;”

c) dodaje si¢ pkt 11 w brzmieniu: ,,11) o rzeczniku praw pielegniarki i potoznej—
nalezy przez to rozumie¢ okregowego rzecznika praw pielegniarki potoznej i
naczelnego rzecznika praw pielegniarki i potoznej;”

d) dodaje si¢ pkt 12 w brzmieniu: ,,12) Audytor- analiza warunkéw pracy, zasad bhp,
obsady zgodnej z normami zatrudnienia.”

1) wart. 4 ust. 2:

a) dodaje si¢ pkt 20 w brzmieniu: ,,20) czynny udzial w kontroli miejsc pracy
pielegniarek 1 potoznych;”

b) dodaje si¢ pkt 21 w brzmieniu:”21) ochrona korporacyjna swoich cztonkow i
interesow $rodowiska, przeciwdziatanie nierownemu traktowaniu pielggniarek i
poloznych;”

c) dodaje si¢ pkt 22 w brzmieniu: ,,22) wdrazanie innowacyjnych rozwigzan
proponowane przez organizacje pielegniarek i potoznych w kraju za granicg oraz
samorzadem innych zawodow medycznych;”

2. wart. 6 ust. 1:
a)dodaje si¢ pkt 6 w brzmieniu: ,,6) Naczelny Rzecznik Praw Pielggniarki i Potoznej;”
b) dodaje si¢ pkt 7 w brzmieniu: ,,7) Naczelny Audytor;”

3. wart. 8 ust. 5:



a) pkt lotrzymuje brzmienie: ,1) przewodniczacego okregowej rady,
wiceprzewodniczacego  okregowej rady, skarbnika  okregowej  rady,
przewodniczacego komisji rewizyjnej, przewodniczacego sadu pielegniarek i
potoznych, okregowego rzecznika, okregowego rzecznika praw pielegniarki i
potoznej, audytora oraz sekretarza okregowej rady,”

b) pkt 2 otrzymuje brzmienie: ,,2) Prezesa Naczelnej Rady, Wiceprezesa Naczelnej
Rady, Skarbnika Naczelnej Rady, Przewodniczacego Naczelnej Komisji
Rewizyjnej, Przewodniczacego Naczelnego Sadu, Naczelnego Rzecznika,
Naczelnego Rzecznika Praw Pielegniarki i Potoznej, audytora oraz Sekretarza

Naczelnej Rady;”

. wart. 13:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie: ,,1. Wybory do organdéw izby odbywaja si¢ w
glosowaniu tajnym przy nieograniczonej liczbie kandydatow, sylwetki
kandydatow publikowane sg przez okres miesigca na stronach okregowych izb
pielegniarskich i potoznych.

b) ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,,2. W wyborach przeprowadzanych w trakcie
okregowego zjazdu 1 Krajowego Zjazdu uczestnicza wylacznie delegaci na dany
zjazd w obecnosci 3 cztonkow samorzadu, zwanymi Obserwatorami.”

. wart. 19 ust. 1 otrzymuje brzmienie: ,, 1.W Krajowym Zjezdzie biorg udziat delegaci

wybrani przez okrggowe zjazdy, z glosem doradczym, niebedace delegatami osoby

petniace funkcje w ustepujacych organach Naczelnej Izby wymienionych w art. 6 ust.

1 pkt 2-5 oraz cztonkowie samorzadu - Obserwatorzy w liczbie 3 oséb.”

. W art. 26 ust. 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie: ,1) zaznajamia¢ si¢ z materiatami

zbieranymi w toku postepowania oraz z zamierzeniami prowadzacego postepowanie

okregowego rzecznika oraz wyslucha¢ 1 zaznajomi¢ si¢ z materiatami
przygotowanymi przez rzecznika praw pielegniarki i potoznej”

. w art. 26 ust. 3 otrzymuje brzmienie: ,,3. Z tytulu sprawowanego nadzoru oraz w

ramach rozpatrywania skarg na przewlekto$¢ postepowania Naczelny Rzecznik Praw

Pielegniarki i Potoznej moze:

1) zaznajamia¢ si¢ z materiatami zbieranymi w toku postgpowania oraz z

zamierzeniami prowadzacego postepowanie okrggowego rzecznika;

2) wskazywa¢ kierunki postgpowania wraz z porozumieniem Naczelnego

Rzecznika.”



10.

11.

12.

13.

14.

w art. 28 ust. 3 otrzymuje brzmienie: ,,3. W okregowym zjezdzie mogg uczestniczyc¢,
z glosem doradczym, niebedace delegatami osoby petnigce funkcje w ustepujacych
organach okregowej izby wymienionych w art. 7 ust. 1 pkt 2-5. oraz cztonkowie
samorzadu - Obserwatorzy w liczbie 3 0sob.”
w art. 32 ust. 3 otrzymuje brzmienie: ,,3. W posiedzeniach okregowej rady 1 jej
prezydium majg prawo uczestniczyé, z glosem doradczym, przewodniczacy
okregowej komisji rewizyjnej, przewodniczacy okrggowego sadu oraz okrggowy
rzecznik oraz cztonkowie samorzadu — Obserwatorzy, wyznaczeni przez co najmniej
1/5 cztonkéw.”
w art. 34 pkt 5 otrzymuje brzmienie: ,,5) powotuje na stanowisko obroncy lub
obserwatora osob¢ kompetentng do udzielania wsparcia pielggniarce w prowadzonym
postgpowaniu przed rzecznikiem praw pielggniarki i potoznej;”
w art. 38 ust. 3 otrzymuje brzmienie: ,,3. Celem postgpowania wyjasniajacego jest
ustalenie, czy zostal popelniony czyn mogacy stanowi¢ przewinienie zawodowe,
wyjasnienie okoliczno$ci sprawy, a w przypadku stwierdzenia znamion przewinienia
zawodowego — ustalenie osoby obwinionej oraz zebranie, zabezpieczenie i w
niezbednym zakresie utrwalenie dowoddéw dla sadu pielggniarek i potoznych. Nalezy
wyznaczy¢ osobg - rzecznika praw pielegniarki i potoznej - jako jej obronce.”
w art. 41 ust. 3 otrzymuje brzmienie: ,,3. W czasie postepowania w przedmiocie
odpowiedzialnosci zawodowej, na uzasadniony wniosek osoby obwinionej, wiasciwy
sad pielegniarek 1 potoznych ustanawia jej obronce z urzedu sposrdd pielegniarek i
potoznych, adwokatow lub radcow prawnych lub rzecznika praw pielegniarki i
potozne;j.”
w art. 44 ust. 3 otrzymuje brzmienie: ,,3. Organy prowadzace postgpowanie w
przedmiocie odpowiedzialno$ci zawodowej pielegniarek i potoznych ksztaltuja swoje
przekonanie na podstawie wszystkich przeprowadzonych dowodow, ocenianych
swobodnie, z uwzglednieniem zasad prawidlowego rozumowania oraz wskazan
aktualnej wiedzy i doswiadczenia zyciowego.”
w art. 90 ust. 1:
a) dodaje si¢ pkt 5 w brzmieniu:,,5) nieuzasadnione inwestycje wysokiego ryzyka sg
zabronione (akcje, obligacje, kryptowaluty, lokaty krotkoterminowe itp.)”
b) dodaje si¢ pkt 6 w brzmieniu: ,,6) dotacje i zwroty kosztow ksztalcenia sg
wyplacane organizatorowi po ukonczeniu zgodnego z harmonogramem szkolenia

pielegniarek i potoznych (kursy i specjalizacje)”;



15. Art. 92 otrzymuje brzmienie: ,Art. 92. 1.Nieoptacone w terminie sktadki
cztonkowskie 1 koszty postepowania w sprawach odpowiedzialno$ci zawodowe]
podlegaja S$ciggnigciu w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym w
administracji. 2. Na wniosek cztonka mozna umorzy¢ sktadki z uzasadnionych

przyczyn.”

Art. 3.Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

UZASADNIENIE
Il Uwagi wstepne
Wskazany projekt ustawy o zawodach pielegniarki i poloznej oraz ustawy o samorzadzie
pielegniarek i potoznych pozwala chroni¢ oba zawody (osoba rzecznika praw pielegniarki i
praw poloznej oraz wzmacnia samodzielno$¢ zawodow.
1. Uwagi szczegotowe
Z uwagi na spadek zainteresowania zawodem pielegniarki 1 potoznej oraz eskalacj¢ zachowan
negatywnych wobec srodowiska, projektowana regulacja spowoduje¢ realng ochrone.
OCENA SKUTKOW REGULACJI (OSR)
1. Podmioty, na ktore oddzialuje projektowana regulacja.
Projektowana regulacja dotyczy pielggniarek i potoznych oraz samorzadu zawodowego
pielegniarek 1 potoznych.
2. Konsultacje spoleczne.
Projekt wustawy =zostanie przestany do zaopiniowania nast¢pujacym podmiotom
spotecznym: 1) Naczelnej Radzie Pielegniarek i Potoznych, 2) Ogolnopolskiemu
Zwigzkowi Zawodowemu Pielegniarek i Potoznych, 3) Federacji Zwigzkow Zawodowych
Pracownikéw Ochrony Zdrowia, 4) Federacji Zwiazkéw Pracodawcow Zaktadow Opieki
Zdrowotnej, 5) Ogolnopolskiemu Porozumieniu Zwigzkow Zawodowych,
6) Forum Zwigzkow Zawodowych.
3. Wplyw regulacji na sektor finansow publicznych.
Projektowana regulacja nie spowoduje dodatkowych skutkow finansowych dla budzetu

panstwa oraz budzetow jednostek samorzadu terytorialnego.



4. Wplyw regulacji na rynek pracy.

Projektowana regulacja moze mie¢ wptyw na liczbg 0sob zainteresowanych podjeciem
pracy w zawodzie pielegniarki, poloznej, co jest szczegoélnie istotne w warunkach
narastajgcego deficytu pielegniarek i potoznych.

5. Wplyw regulacji na konkurencyjnos$¢ gospodarki i przedsiebiorczos¢.
Projektowana regulacja nie bedzie miala wplywu konkurencyjno$¢ gospodarki i
przedsigbiorczos¢.

6. Wplyw regulacji na sytuacje i rozwéj regionalny.

Projektowana regulacja nie bedzie miata wptywu na sytuacje 1 rozwoj regionalny.

7. Zgodnos¢ regulacji z prawem Unii Europejskiej.

Projekt ustawy jest zgodny z prawem Unii Europejskiej.



