04.06.2018 r.

pielegniarkicyfrowe.pl

Stowarzyszenie Pielegniarki Cyfrowe
Lutrowskie 28 A

42-151 Starokrzepice
biuro@pielegniarkicyfrowe.pl

NIP 5742063027

REGON 386358660

Naczelna Izba
Pielegniarek I Poloznych
ul. Pory 78, lok 10

02-757 Warszawa

W imieniu $rodowiska pielggniarskiego 1 potozniczego zwracamy si¢ z zapytaniem,
dlaczego rozmowy z Ministerstwem Zdrowia na tematy przyszlo$ci pielggniarstwa zostaly
utajnione.

JesteSmy zbulwersowani faktem utajnienia tresci rozmoéw, poniewaz istnieje realne
zagrozenie upadku polskiego pielegniarstwa. Dlaczego zadna ze stron prowadzonych rozméw
nie chce stysze¢ glosoOw czynnie pracujacych pielegniarek, pielggniarzy i potoznych ?

Poniewaz rozmowy dotycza setek tysiecy osob, pielegniarek i poloznych, zagdamy
ujawnienia rozmow, ktore dotycza przysztoSci naszego $rodowiska, a co za tym idzie
przysztosci chorych ludzi. Zdaniem pielggniarek istnieje ewentualnos¢, ze podjete decyzje
i stanowiska nie b¢dg zgodne z naszego srodowiska zgdaniami, postulatami i oczekiwaniami.

Do tej pory na rzecz pielggniarstwa nie zadzialo si¢ nic, co mogltoby poprawié
dramatyczng sytuacje pielegniarek 1 poloznych. Wrecz przeciwnie, wcigz jesteSmy najnizej
oplacanymi specjalistami w poréwnaniu do innych dziedzin gospodarki. To zenujace, ze
wcigz decydenci szukaja marnych, groszowych oszczednos$ci kosztem pielegniarek i samych

pacjentow.
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Stowa Pana Ministra Zdrowia "Chciatbym, zeby w Polsce za lat 10, 15 pielegniarstwo
byto silne, mocne i rozwijato si¢ w sposob ciagly, zeby ten zawdd, ktory jest pigknym
zawodem, najblizszym pacjentowi — byl doceniany w sposob adekwatny i odpowiedni”, to
mrzonki wybiegajgce w nieokre$long przysztos¢, ktorej bez natychmiastowych, konkretnych
zmian po prostu nie bedzie.

Srodowisko pielggniarskie jest juz zmeczone pustymi i falszywymi obietnicami.
Jestesmy w Polsce deficytowi, coraz wigcej nas brakuje, a przez brak zainteresowania
i powaznego spojrzenia na ten ogromny problem, brak konkretnych rozwigzan finansowych
w pielegniarstwie, bedg wszyscy $wiadkami $mierci zawodu. Nie godzimy sie pracowa¢ na
niewolniczych warunkach. Pielegniarstwo to samodzielny zawdd, kierujacy si¢ etyka
zawodowa, to jeden z wazniejszych glosow w zespole terapeutycznym, wcigz W Polsce
niedoceniany.

W Migdzynarodowym Dniu Pielegniarki Ministerstwo Zdrowia z Panig Jozefa
Szczurek-Zelazko, przedstawicielka naszego zawodu urzadzito historyczng wystawe
nawiazujaca do pielggniarstwa zakonnego, kiedy to wydzwick zawodu miat inne znaczenie.
Czy mamy rozumie¢ to jako przekaz powrotu do tej stuzby ? Czy Panstwo, jako nasi
przedstawiciele zgadzaja si¢ na cofanie nas do Sredniowiecza ? Czy jako osoby powotane do
dbania o godno$¢ zawodu pozwala na sprowadzanie nas do roli stuzebnej ?

Pielggniarki przez dziesiatki lat thamszone, poniewierane, sa u kresu wytrzymatosci
fizycznej 1 psychicznej. Jako grupa zawodowa na co dzien stykajaca si¢ z ludzkim
cierpieniem i $miercig, nadmiernie pracujaca fizycznie nie ma zadnego wsparcia, by moc
zadba¢ o swoje zdrowie fizyczne i psychiczne. Nawet na szukanie pomocy we wlasnym
zakresie nie mamy srodkéw finansowych. Jestesmy, jak Panstwo dobrze wiedzg starzejgcym
si¢ $rodowiskiem, schorowane, przecigzone praca stanowimy ogromne zagrozenie dla
pacjentdw, jak i samych siebie.

JesteSmy rowniez zainteresowani Panstwa stanowiskiem w sprawie zachgcania do
studiowania 1 stworzenia systemu zachet dla absolwentow do podejmowania pracy w
zawodzie | ogloszenia konkursu w Programie Wiedza Edukacja Rozwdj. Rzad pozyskat
srodki finansowe na wsparcie studentéw, wybranych absolwentow, a dla tych, co aktywnie
pracuja i dzigki ktorym system funkcjonuje od kilkudziesigciu lat, wcigz brakuje pieniedzy.
Zdaniem pielegniarek i pielegniarzy program wsparcia absolwentow moze poglebi¢ konflikty
w srodowisku, w ktorym juz przez roznice w wyksztatceniu panuje mobbing wobec mtodych
ludzi, co potwierdzity nasze publikowane badania ,,Relacje w zespotach pielggniarskich”.

Rowniez w aspekcie utrzymania tych absolwentéw w zawodzie nie jestesmy optymistami,



bowiem, jesli znaczaco nie wzrosng pobory calej kadry pielegniarskiej, takie kwoty przyznane
czasowo nie zatrzymaja tych mtodych ludzi w zawodzie, czy w kraju.

Sa Panstwo naszymi przedstawicielami, Panstwa pensje pochodza z naszych skladek.
Przejrzystos$¢ 1 jawnos$¢ zardwno wydatkéw, jak i gospodarowania powierzonymi w sktadkach
srodkami sg podstawg dziatalno$ci samorzadowej 1 chcemy, by $rodowisko byto
informowane o dziatalnosci samorzadu na biezgco, rowniez o przebiegu wszystkich rozméow,
w ktorych biorg udziat nasi ustawowo wybrani przedstawiciele, szczegdlnie, jesli dotycza
rozmow o propozycjach Ministerstwa Zdrowia dla $rodowiska pielegniarek i potoznych.

Nadszedl czas, by zacza¢ twardo broni¢ Srodowiska. JesteSmy wazng dla systemu
grupa zawodow3 i bez nas nie ma mowy o dalszym dziataniu systemu opieki zdrowotnej, a na
razie pielegniarstwo w szybkim tempie w Polsce odchodzi w niebyt.

JesteSmy mocnym glosem w debacie rozgrywajacej si¢ poza salonami Ministerstwa,
wsérod pielegniarek i poloznych pracujacych bezposrednio z pacjentem. Nasi cztonkowie
oczekuja od nas uczciwej wspolpracy z Samorzadem. Nie mozemy dopusci¢ by znowu

pielegniarki i potozne zostaly znowu oszukane.
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