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Zaktadowa Organizacja Zwigzkowa Ogdlnopolskiego Zwigzku Zawodowego Pielegniarek i Potoinych przy
Samodzielnym Publicznym Szpitalu Klinicznym nr 1 w Lublinie informuje, iz w dalszym ciggu zwigzek nie otrzymat
od Dyrekcji Szpitala zaproszenia na spotkanie w ramach przestanego pisma z postulatami dotyczagcymi kwestii
wynagrodzen i warunkéw pracy pielegniarek i potoznych.

Nalezy podkresli¢, iz wszelkie terminy spotkania, jakie pojawity sie w ostatnich dniach w mediach (radio, prasa,
telewizja, internet) nie byly przekazane przez Dyrekcje SPSK nr 1 w Lublinie Naszemu zwigzkowi w jakikolwiek
sposéb z 3 mozliwych, ktére szpital ma do dyspozycji, tj.:
1) telefonicznie — na numer telefonu Przewodniczacej zwigzku, ktéry jest znany Dyrekcji szpitala, co
potwierdzajg liczne telefony w ostatnich miesigcach
2) na adres e-mail — podany na kazdym pismie, kierowanym do szpitala, na ktdry rowniez Dyrekcja szpitala
przesytata wielokrotnie rézne informacje czy takze korespondencje, kierowang do zwigzku
3) na adres korespondencyjny zwigzku — o ktérym zwigzek powiadomit Dyrekcje szpitala w maju 2018 roku

Pragniemy poinformowa¢, iz Dyrekcja szpitala zna sposoby skutecznego dostarczania korespondencji, czego
przyktadem jest pismo z odrzuceniem sprzeciwu od kary nagany, natozonej niestusznie w opinii zwigzku i naszych
cztonkéw na Przewodniczacg zwigzku, ktére zostato wystane przez Dyrekcje szpitala za posrednictwem
bezposredniego kuriera w cenie 331,50zt.

Zwracamy uwage, iz w czwartek 21 czerwca 2018 roku uptynat wyznaczony termin 3 dni na ustosunkowanie sie
do przedstawionych przez Nasz zwigzek zgdan. Dyrekcja nie podjeta préby nawigzania dialogu ze zwigzkiem
zawodowym, reprezentujgcym najliczniejszg grupe pielegniarek i potoznych. W takiej sytuacji, w oparciu o art. 8
ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o rozwiazywaniu sporow zbiorowych (Dz.U.z 1991 r., nr 55, poz. 236 z pézn. zm.),
pracodawca w osobie Dyrektora SPSK nr 1 w Lublinie ma obowigzek zawiadomi¢ witasciwego Okregowego
Inspektora Pracy o wszczetym sporze zbiorowym.

Informujemy, iz dzisiaj do szpitala wptynat dokument: ,Stanowisko organizacji zwigzkowych dziatajacych w
Samodzielnym Publicznym Szpitalu Klinicznym nr 1 w Lublinie w sprawie postulatéow przedstawionych przez
Zarzad Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej OZZPiP przy SPSK nr 1 w Lublinie, dotyczacych wzrostu wynagrodzenia
i zmiany warunkdw pracy pielegniarek i potoznych, zatrudnionych w SPSK nr 1 w Lublinie (pismo 8-2-2018 z dnia
15 czerwca 2018 r.)”, ktérego tresé zatgczamy razem z niniejszg informacja.

Jednoczesnie pragniemy zapewni¢, iz zwigzek bedzie na biezgco informowat przedstawicieli medidw o biezgcej
sytuacji, zwigzanej z przedstawionymi postulatami oraz sytuacjg pielegniarek i potoznych w SPSK nr 1 w Lublinie.
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